
图书馆学研究杂志·第 02卷·第 01 期·2026 年 01 月

43

Research on the Path of the New Era Party School Library’s 
Service for Party Members’ and Cadres’ Training and 
Education
Jianguang Lu 
The Communist Party School of Baise City, Baise, Guangxi, 533500, China

Abstract
In the context of the continuous deepening of Party building in the new era, the training and education of Party members and cadres 
bear the important tasks of enhancing theoretical literacy, strengthening political capabilities, and improving performance levels. 
As an important platform for cadre training and education, the library of the party school plays an irreplaceable role in providing 
theoretical learning resources and supporting learning services. With the development of information technology and changes in 
learning methods, the service model of the party school library needs to be constantly innovated to better meet the learning needs of 
Party members and cadres. Focusing on the characteristics of the training and education of Party members and cadres in the new era, 
the library of the party school not only needs to strengthen the construction of literature resources, but also needs to continuously 
optimize the service model in terms of information services, learning space construction, and digital resource integration. This paper 
analyzes the functional positioning of the party school library in cadre training and education, and discusses the practical paths of 
resource construction, service model innovation, and information construction, with the aim of providing references for improving 
the service quality and training effect of the party school library.
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新时代党校图书馆服务党员干部教育培训的路径研究
卢建光

中共百色市委党校，中国·广西 百色 533500

摘　要

在新时代党的建设不断深化的背景下，党员干部教育培训工作承担着提升理论素养、强化政治能力和增强履职水平的重要
任务。党校作为干部教育培训的重要阵地，其图书馆在理论学习资源保障和学习服务支持方面发挥着不可替代的作用。随
着信息技术的发展以及学习方式的变化，党校图书馆服务模式需要不断创新，以更好地适应党员干部学习需求。围绕新时
代党员干部教育培训特点，党校图书馆不仅要强化文献资源建设，还需要在信息服务、学习空间建设和数字资源整合等方
面不断优化服务模式。本文通过分析党校图书馆在干部教育培训中的功能定位，探讨资源建设、服务模式创新以及信息化
建设等方面的实践路径，以期为提升党校图书馆服务质量和教育培训效果提供参考。
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1 引言

党员干部教育培训是党的建设的重要组成部分，也是

提升干部治理能力的重要途径。党校在干部教育体系中具有

重要地位，其教学内容不仅包括理论学习，还涵盖政策研

究和实践经验总结。图书馆作为党校教学科研的重要支撑机

构，在文献资源建设、信息服务以及学习环境营造方面发挥

着关键作用。随着新时代干部教育培训需求不断变化，传统

以文献借阅为主的图书馆服务模式已难以完全满足学习需

求。党员干部在学习过程中更加注重知识的系统性、理论的

深度以及信息获取的便捷性，这对图书馆服务提出了新的要

求。通过对党校图书馆服务模式进行研究，可以探索更加符

合新时代干部教育需求的发展路径，从而提升党校教育培训

整体质量。[1]

2 新时代党校图书馆服务干部教育培训的功
能定位

2.1 理论学习资源保障平台
党校图书馆在干部教育培训体系中承担着理论资源保
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障的重要职能。馆藏文献通常涵盖马克思主义经典著作、中

国特色社会主义理论体系研究成果以及国家治理与公共政

策相关资料，这些资源为党员干部系统开展理论学习提供了

基础条件。在培训过程中，学员需要通过阅读原典文献与理

论研究成果深化对党的创新理论的理解，图书馆所构建的文

献资源体系能够为这一学习过程提供持续支持。资源建设不

仅需要保持理论文献的系统性，还应关注政策文件、实践案

例以及研究报告等资料的补充，使理论学习能够与现实治理

实践形成紧密联系。随着党的理论创新不断推进，图书馆通

过持续更新馆藏文献，使资源内容能够及时反映最新理论成

果，从而为干部教育培训提供稳定而可靠的理论学习平台。[2]

2.2 干部学习研究支持平台
在党校学习阶段，干部不仅需要参与课程教学，还需

要完成专题研究、调研报告以及政策分析等学习任务，这一

过程对信息资源和文献服务提出了较高要求。图书馆通过提

供文献检索指导、专题资料整理以及信息咨询服务，为学员

开展研究活动提供必要支持。学员在进行研究选题或资料收

集时，可以借助图书馆信息服务迅速获取相关研究成果与政

策文献，从而提高研究效率。随着研究型学习方式逐渐成为

干部教育的重要形式，图书馆在信息服务方面的专业性显得

尤为重要。通过构建系统化信息服务体系，图书馆能够帮助

学员形成较为完整的研究资料基础，使学习活动从单纯知识

获取逐渐转向理论分析与实践研究相结合的学习模式。

2.3 思想文化传播的重要阵地
党校图书馆在干部教育体系中还承担着思想文化传播

的重要功能。图书馆不仅是文献资源的存储场所，也是党员

干部开展理论交流与思想学习的重要空间。通过组织主题阅

读活动、理论学习交流以及专题文献展览等形式，可以引导

学员在阅读过程中深化对党的理论和方针政策的理解。阅读

活动与干部教育培训内容相结合，有助于形成课堂教学与自

主学习相互促进的学习环境。当图书馆营造出良好的学习氛

围时，阅读活动便能够逐渐融入干部学习日常，使理论学习

形成持续发展的学习习惯。思想文化传播功能的不断强化，

使图书馆在干部教育培训体系中的地位更加突出，也为推动

理论学习常态化提供了重要支撑。[3]

3 党校图书馆服务干部教育培训的资源建设

3.1 馆藏资源体系优化
在干部教育培训不断深化的背景下，党校图书馆需要

根据教学与研究需求持续调整馆藏资源结构，使资源体系更

加符合理论学习与实践研究的需要。通过加强党的理论著

作、公共政策研究文献以及国家治理相关案例资料的收藏，

可以为学员提供较为系统的学习参考。资源建设过程中应兼

顾理论深度与实践导向，使馆藏既包含经典理论著作，也涵

盖现实治理经验与政策研究成果。与此同时，图书馆还需要

关注文献更新与版本完善，通过持续引进新出版学术著作和

政策研究资料，使馆藏内容能够及时反映理论研究进展与社

会发展变化。结构合理、内容更新及时的馆藏体系能够为干

部教育培训提供稳定的信息支持，也有助于提升图书馆整体

服务质量，使其在教学与研究活动中发挥更加重要的基础支

撑作用。

3.2 数字资源建设与整合
信息技术的发展推动图书馆资源服务逐渐向数字化方

向转变，数字资源在干部教育培训中的价值日益凸显。通过

建设电子图书数据库、学术期刊数据库以及政策文件数据

库，可以为学员提供更加便捷的信息获取渠道。数字资源能

够突破传统馆藏在时间与空间方面的限制，使学员在不同学

习场景下都能够访问所需资料。在资源建设过程中，还需要

加强不同数据库之间的整合，通过统一检索平台实现资源集

中管理，从而提高文献检索效率。数字资源平台的完善能够

使图书馆服务更加灵活，学员在开展理论研究或政策分析时

可以迅速获取相关资料，提高学习效率。通过持续推进数字

资源建设，图书馆逐渐形成线上线下相结合的资源服务体

系，为干部教育培训提供更加全面的信息支持。

3.3 专题资源建设
在干部教育培训体系中，专题资源建设能够为学员提

供更加系统化的学习资料。党校图书馆可以根据培训课程内

容和研究方向，对相关文献进行分类整理，并形成具有主题

特色的资源体系。例如围绕党的建设理论、国家治理现代化

以及区域发展实践等重点领域构建专题资源，通过专题数据

库或专题书架等方式进行集中展示。专题资源的建设不仅有

助于学员快速获取相关文献，也能够为研究型学习提供良好

基础。在资源整理过程中，图书馆可以对文献进行系统归纳

与标引，使资料结构更加清晰，方便学员进行深入研究。通

过持续开展专题资源建设，图书馆能够在资源服务方面形成

特色优势，为干部教育培训与理论研究提供更加精准和系统

的信息支持。

4 党校图书馆服务模式创新

4.1 阅读推广服务创新
在干部教育培训体系中，阅读推广是党校图书馆发挥

文化引领作用的重要方式。通过系统化的阅读推广活动，可

以引导党员干部形成持续学习的良好习惯，并在理论学习中

不断提升思想认识水平。图书馆在开展阅读推广时，可以围

绕理论学习与干部培训主题组织专题阅读活动，通过经典著

作推荐、主题书展以及读书交流活动等形式，增强学员参与

度。阅读活动与培训课程内容相结合，有助于形成课堂学习

与自主阅读相互促进的学习环境。通过组织研讨交流或阅读

分享环节，学员能够在交流中深化对理论知识的理解，并形

成更加积极的学习氛围。阅读推广不仅能够丰富培训内容，

也能够推动学员在学习过程中逐渐形成自主阅读意识，使图

书馆成为干部理论学习的重要支持平台。[4]
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4.2 信息咨询服务提升
随着干部教育培训内容不断丰富，学员在学习和研究

过程中对信息资源的需求也日益增加。图书馆在这一过程中

需要不断提升信息咨询服务能力，为学员提供更加专业化的

信息支持。通过开展文献检索指导、资料推荐以及专题信息

整理服务，可以帮助学员在较短时间内获取高质量参考资

料。在教学与研究活动中，图书馆工作人员可以根据学员学

习主题提供相关文献线索，使信息资源更加精准地服务于学

习需求。信息咨询服务不仅能够提高资料获取效率，也能够

增强图书馆在教育培训体系中的服务功能。当图书馆能够为

学员提供系统化的信息支持时，其在干部教育培训中的作用

将得到进一步体现，并逐渐形成以知识服务为核心的图书馆

服务模式。

4.3 学习空间建设与服务升级
在现代图书馆服务体系中，学习空间建设逐渐成为提

升服务质量的重要内容。党校图书馆不仅承担文献保存与信

息服务功能，也为学员提供学习交流与思想研讨的场所。通

过优化图书馆空间布局，可以为不同学习需求提供相应的环

境支持。例如在馆内设置安静自习区域、专题研讨空间以及

数字学习区域，使学员能够根据学习内容选择适宜的学习环

境。良好的学习空间能够提高学习效率，也有助于营造浓厚

的学习氛围。当学员在图书馆环境中开展阅读、讨论与研究

活动时，学习体验会更加丰富。通过不断完善空间功能与服

务设施，图书馆能够在满足文献利用需求的同时，为干部教

育培训提供更加完善的学习支持环境，从而推动图书馆服务

水平持续提升。

5 信息化背景下党校图书馆服务路径

5.1 智慧图书馆建设
在新时代干部教育培训体系不断完善的背景下，党校

图书馆服务模式逐渐向数字化与智能化方向发展。智慧图书

馆建设通过整合信息技术与文献资源管理系统，使传统图书

馆服务实现信息化升级。通过引入大数据技术、智能检索系

统以及数字资源管理平台，图书馆能够实现文献资源的快速

检索与精准获取。学员在查阅政策文件、理论研究资料以及

专题文献时，可以通过智能检索系统迅速定位相关内容，从

而提高学习效率。智慧图书馆还能够通过数据分析功能了解

读者阅读习惯与资源需求，进而对馆藏资源结构进行优化调

整。通过不断完善智能化服务体系，党校图书馆能够在信息

资源管理和学习支持方面发挥更加积极的作用，使图书馆逐

渐成为干部教育培训的重要信息平台。[5]

5.2 线上线下融合服务模式
随着信息技术在教育领域的广泛应用，图书馆服务逐

渐形成线上与线下相结合的发展模式。线上服务平台通过提

供电子图书、数字期刊以及数据库资源，使学员能够在不

同时间和地点获取学习资料。在线咨询与远程服务功能的设

置，也使学员在查找资料过程中能够获得专业指导。与此同

时，线下图书馆空间仍然具有重要作用，其学习环境和交流

氛围能够为学员开展讨论研究提供良好条件。通过构建线上

线下融合的服务体系，图书馆能够满足干部教育培训中多样

化的信息需求。线上平台为学习提供便利渠道，线下空间则

为学术交流与学习互动提供场所，两种服务模式的结合使图

书馆服务更加灵活，也有助于提升整体服务质量。

5.3 知识服务平台建设
在干部教育培训不断深化的背景下，党校图书馆需要

进一步拓展信息服务功能，通过建设知识服务平台为学习活

动提供系统化支持。知识服务平台能够整合政策法规文件、

研究报告、专题文献以及教学资料等多种信息资源，使学员

能够在统一平台中获取所需信息。平台通过分类整理和主题

导航功能，可以帮助学员快速定位相关学习内容，从而提高

信息获取效率。通过构建完善的知识资源体系，图书馆不仅

能够为教学活动提供文献支持，也能够为学员开展理论研究

提供参考资料。知识服务平台的建设还能够促进资源共享，

使不同来源的信息得到整合利用，从而提升图书馆在干部教

育培训中的服务能力，并进一步推动知识资源在教学与研究

中的有效应用。

6 结语

新时代干部教育培训对图书馆服务提出了新的要求。

党校图书馆在资源建设、信息服务以及学习环境营造方面具

有重要作用。通过优化馆藏资源结构、加强数字资源建设以

及创新服务模式，可以使图书馆更加有效地服务干部教育培

训。未来，随着信息技术不断发展，党校图书馆需要进一步

推进智慧化建设，并不断探索线上线下融合服务模式，使图

书馆在干部教育培训体系中发挥更加重要的作用。
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