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【Abstract】Digital technology has reconstructed the way young people obtain information and form values, and also brought new 
opportunities and challenges to ideological and political education. Based on 2022-2025 surveys of youth ideological and political 
education in 31 provinces across the country (N=4200) and 18 digital ideological and political practice cases (such as the "Youth Grand 
Study" digital platform and the university ideological and political AI Q&A system), this paper analyzes the current problems in youth 
ideological and political education, such as "disconnection between content and youth needs, superficial application of technology, and 
insufficient interactivity". It proposes innovative paths from the three dimensions of "content innovation, carrier upgrading, and mecha-
nism optimization": constructing a "youth demand-oriented" digital content system, creating an "immersive + interactive" education 
carrier, and improving a "multi-dimensional collaboration" guarantee mechanism, so as to provide practical solutions for improving the 
quality and efficiency of youth ideological and political education in the new era.
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数字化背景下青年思想政治教育的创新路径与实践探索
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【摘要】数字化技术重构了青年的信息获取与价值形成方式，也为思想政治教育带来新机遇与挑战。基于 2022-2025 年全

国 31 个省份青年思政教育调研（N=4200）、18 个数字化思政实践案例（如 “青年大学习” 数字化平台、高校思政 AI 

答疑系统），分析当前青年思政教育存在 “内容与青年需求脱节、技术应用浅表化、互动性不足” 等问题。从 “内容创新、

载体升级、机制优化” 三维提出创新路径：构建 “青年需求导向” 的数字化内容体系，打造 “沉浸式 + 互动式” 教育

载体，完善 “多元协同” 保障机制，为新时代青年思政教育提质增效提供实践方案。
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1 引言

1.1 研究背景
党的二十大报告明确提出 “用社会主义核心

价值观铸魂育人，完善思想政治工作体系，推进大
中小学思想政治教育一体化建设”。随着数字中国
战略深入推进，截至 2025 年，我国青年网民规模
达 3.8 亿，占网民总数的 32.7%，青年日均数字媒
介使用时长超 6 小时，短视频、社交平台、虚拟社
区成为其获取信息、交流思想的主要渠道。数字化
既为青年思政教育提供了 “覆盖广、传播快、互动
强” 的技术支撑 —— 如 “青年大学习” 平台累计
参与超 150 亿人次，也带来 “价值冲击、内容碎片
化、教育滞后” 等挑战：23.5% 的青年表示 “从
短视频获取的价值观与思政教育内容存在冲突”，
42.7% 的高校思政教师认为 “现有数字化教育手段
无法满足青年需求”。在此背景下，探索数字化青
年思政教育创新路径，成为新时代政工工作的重要
课题。

1.2 研究意义
理论层面，本文突破传统 “单向灌输” 的思

政教育研究框架，结合数字技术特征与青年思想规
律，构建 “技术 - 内容 - 机制” 整合模型，丰富数
字化思政教育理论体系，为新时代思政教育理论创
新提供支撑。实践层面，研究基于多地政工实践案
例，提炼 “可复制、可推广” 的创新策略，如 “思
政 + 短视频”“AI + 答疑辅导” 等模式，为高校、
企业、社区政工工作者提供实操指南，助力解决 “教
育形式单一、内容吸引力弱” 等现实问题。

1.3 文献综述
国内研究中，习近平总书记（2023）强调 “要

运用新媒体新技术使工作活起来，推动思想政治工
作传统优势同信息技术高度融合”；王树荫（2022）
分析数字化对青年价值观的影响，提出 “思政教育
需适应数字传播规律”；刘书林（2024）探讨 AI 
技术在思政教育中的应用，指出 “要避免技术异化，
坚守育人本质”。国外研究方面，Putnam（2022）
从 “数字社交与社会资本” 视角，指出数字平台
可增强青年群体凝聚力；Hofstede（2023）基于文
化维度理论，强调数字化思政教育需适配青年文化
特征。现有研究虽关注数字化与思政教育的融合，

但对 “青年需求导向的内容设计”“沉浸式技术的
实际应用”“多元主体协同机制” 探讨不足，本文
将弥补这一空白。

1.4 研究方法与数据来源
本文采用 “混合研究方法”：其一，定量研

究基于 2022-2025 年全国调研，样本涵盖高校青年
（2000 人）、企业青年职工（1200 人）、社区青年（1000 
人），通过问卷收集数字媒介使用习惯、思政教育
参与度等数据；其二，定性研究选取 18 个典型案
例（如清华大学 “思政元宇宙展厅”、阿里巴巴 “青
年职工数字思政平台”），采用案例分析法梳理实
践经验；其三，深度访谈法对 80 名政工工作者（高
校辅导员、企业思政专员、社区政工干部）进行访谈，
挖掘数字化教育中的核心问题；其四，内容分析法
对 1000 条青年思政数字化内容（短视频、在线课程、
互动问答）进行编码，分析内容特征与教育效果的
关联。数据处理采用 SPSS 26.0 与 Nvivo 12 软件，
确保结论科学可靠。

2 数字化背景下青年思想政治教育的
现存问题

2.1 内容供给与青年需求脱节，吸引力不足

2.1.1 内容主题与青年关切错位
部分数字化思政内容仍以 “宏大叙事” 为主，

忽视青年 “个人发展、职业规划、生活困惑” 等
现实需求：其一，主题覆盖失衡，“政策解读、理
论宣讲” 类内容占比 68.7%，而 “职场压力疏导、
婚恋观引导、创新创业支持” 等青年关注主题占比
不足 15%；其二，内容时效性差，对 “网络热点事件” 
的思政回应滞后，如某 “青年就业政策” 解读视
频在政策发布后 15 天才上线，错过最佳传播时机，
播放量仅为同期热点视频的 1/10；其三，价值表达
生硬，部分内容直接 “贴标签、喊口号”，如某 “社
会主义核心价值观” 短视频仅机械罗列 24 字，青
年完播率仅 22.3%，远低于平台平均水平（45%）。

2.1.2 内容形式与青年审美不符
数字化内容仍存在 “形式传统、创新性弱” 

问题：其一，载体单一，72.3% 的数字化思政内容
为 “文字文章 + PPT 视频”，短视频、互动游戏、
虚拟体验等青年偏好形式占比不足 20%；其二，表
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达风格刻板，多采用 “说教式、严肃化” 语言，
缺乏 “年轻化、接地气” 表达，如某高校思政在
线课程因 “语言枯燥、案例陈旧”，青年逃课率达 
38.7%；其三，文化元素缺失，未融入 “国潮、二
次元、电竞” 等青年亚文化元素，某 “红色文化” 
宣传视频因 “与青年文化脱节”，在 B 站播放量
不足 10 万次，远低于同类国潮视频（平均 50 万次）。

2.2 技术应用浅表化，教育效能未充分释放

2.2.1 技术应用停留在 “工具层面”，缺乏深度融
合

多数数字化思政教育仅将技术作为 “内容传
递工具”，未实现 “技术与教育逻辑的深度融合”：
其一，互动技术应用不足，85.6% 的数字化平台仅
支持 “观看、点赞、评论” 基础功能，缺乏 “实
时互动、个性化推荐、反馈跟踪” 等进阶功能，某
企业思政平台 “在线答疑” 模块响应时间超 24 小
时，青年满意度仅 17.3%；其二，智能技术应用滞后，
AI、大数据等技术未广泛用于 “青年思想动态分
析”，仅 9.2% 的高校建立 “青年思想大数据监测
系统”，无法精准识别青年思想困惑；其三，沉浸
式技术应用有限，VR/AR、元宇宙等技术在思政教
育中的应用不足 5%，且多为 “短期试点”，如某 “红
色基地 VR 展” 仅开放 1 个月，未形成常态化教育
模式。
2.2.2 技术适配性差，覆盖范围受限

技术应用未考虑青年 “数字设备差异、数字
素养水平”：其一，设备兼容性不足，部分思政
平台仅支持 “PC 端 + 高端手机”，老旧手机、低
配设备无法正常使用，在县域青年中的适配率仅 
32.7%；其二，流量与技术门槛高，高清视频、VR 
内容需 “大流量 + 高网速”，农村、偏远地区青年
因 “流量成本高、网速慢” 无法参与，某 “红色 
VR 体验” 项目在农村青年中的参与率仅 8.9%；其
三，数字素养适配不足，未针对 “数字素养薄弱青年” 
提供指导，18.7% 的老年青年（25-35 岁）表示 “不
会使用思政互动平台”，导致技术应用覆盖存在 “数
字鸿沟”。

2.3 互动性与参与性不足，难以形成思想共鸣

2.3.1 单向传播为主，缺乏 “双向互动”
数字化思政教育仍以 “教师 / 平台→青年” 

单向传播为主：其一，互动渠道有限，仅 35.8% 的

数字化思政平台设有 “青年反馈通道”，且反馈响
应率不足 50%；其二，互动形式单一，多为 “在线
问卷、留言评论” 等低层次互动，缺乏 “小组讨
论、主题辩论、实践共创” 等深度互动，某社区思
政直播因 “无互动环节”，青年留存率仅 15.6%；
其三，反馈机制缺失，未建立 “青年意见采纳与反馈” 
机制，67.4% 的青年表示 “提出的建议未收到回应”，
参与积极性受挫。
2.3.2 参与机制不完善，缺乏长效激励

青年参与数字化思政教育的 “动力不足、持
续性差”：其一，激励形式单一，82.3% 的激励为 
“荣誉证书 + 积分”，缺乏 “物质奖励、职业发
展支持、社交认可” 等青年关注激励，某高校 “思
政学习积分” 兑换商品仅为 “笔记本、签字笔”，
青年参与率持续下降；其二，参与场景有限，多集
中在 “课堂、工作时间”，缺乏 “碎片化、生活化” 
参与场景，青年 “通勤、休闲” 时间参与占比不
足 10%；其三，群体参与缺失，未构建 “青年社群”，
缺乏 “同伴互动、群体监督”，某思政学习平台 “单
人学习” 占比 92.3%，群体学习占比不足 8%，难
以形成参与氛围。

2.4 协同机制缺失，多元主体未形成合力

2.4.1 主体协同不足，存在 “各自为战” 现象
高校、企业、社区、家庭等思政教育主体未形

成 “协同联动”：其一，高校与企业协同弱，仅 
12.3% 的高校与企业建立 “思政教育合作机制”，
高校思政内容与企业职业需求脱节，青年职工反映 
“高校思政知识无法应用于工作”；其二，社区与
家庭协同不足，社区思政教育未联动家庭，38.7% 
的青年表示 “家庭未参与思政教育”，难以形成 
“家校社” 协同育人格局；其三，跨区域协同缺失，
东西部、城乡之间思政教育资源未共享，西部青年
接触 “优质数字化思政资源” 的比例仅为东部的 
1/3。

2.4.2 资源整合不足，存在 “重复建设” 问题
数字化思政资源未实现 “统筹整合、高效利

用”：其一，平台重复建设，全国各类思政数字化
平台超 500 个，但 “功能相似、内容重叠”，某省
份同时运营 “青年思政云”“红色学堂” 等 5 个平台，
青年使用率不足 10%；其二，资源共享机制缺失，
85.6% 的平台资源仅限 “内部使用”，未向其他主
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体开放，优质资源无法跨区域、跨主体流动；其三，
数据不通畅，各平台数据未互联互通，形成 “数据
孤岛”，无法实现 “青年思政数据的统一分析与管
理”，某高校与社区思政平台数据不共享，导致青
年思政教育 “重复统计、效果难评估”。

3 数字化背景下青年思想政治教育的
创新路径

3.1 内容创新：构建 “青年需求导向” 的数
字化内容体系

3.1.1 聚焦 “青年关切”，优化内容主题设计
以 “青年需求” 为核心，构建 “分层分类” 

内容体系：其一，主题全覆盖，划分 “理论武装、
价值引领、职业发展、生活服务” 四大内容板块，
其中 “职业发展（如职场技能、创新创业）”“生
活服务（如婚恋指导、心理疏导）” 板块占比提升
至 40% 以上，某企业思政平台新增 “职场压力疏导” 
专栏后，青年参与率提升 65%；其二，强化时效性，
建立 “热点响应机制”，对 “社会热点、青年关
切事件” 在 24 小时内推出思政解读内容，如 2024 
年 “青年就业难” 问题出现后，“青年大学习” 
平台 48 小时内上线 “就业政策解读 + 励志故事” 
专题，播放量超 5000 万次；其三，融入青年话语，
采用 “网言网语、案例教学”，如将 “社会主义
核心价值观” 转化为 “青年创业故事、社区服务
案例”，某高校 “思政微视频” 用 “vlog 形式” 
讲述学生志愿者故事，完播率提升至 78.5%。

3.1.2 创新 “青年审美” 的内容形式与文化融合
适配青年审美与文化偏好，打造 “多元化、

年轻化” 内容：其一，拓展内容载体，将 “短视频、
互动游戏、播客、虚拟偶像” 纳入思政内容体系，
短视频占比提升至 50% 以上，开发 “红色主题互
动游戏”“思政播客节目”，如某 “党史知识闯关” 
游戏在青年中的参与量超 100 万次；其二，融入青
年亚文化，结合 “国潮、二次元、电竞” 元素，
如推出 “国潮风格红色动漫”“电竞主题思政课”，
某 “红色国潮” 短视频在抖音播放量超 2000 万次，
青年点赞率达 68.7%；其三，推动内容 “轻量化、
碎片化”，将长内容拆解为 “1-3 分钟短片段”，
适配青年 “碎片化阅读” 习惯，某思政在线课程
拆解为 “5 分钟知识点视频” 后，青年完播率从 

22.3% 提升至 65%。

3.2 载体升级：打造 “沉浸式 + 互动式” 数
字化教育载体

3.2.1 推进 “智能技术 + 思政教育” 深度融合
运用 AI、大数据、VR/AR 技术，提升教育精

准性与体验感：其一，构建 “青年思想大数据监测
系统”，整合 “社交平台数据、学习行为数据、反
馈数据”，实时分析青年思想动态，如某高校系统
通过监测发现 “就业焦虑” 是青年主要困惑，针
对性推出 “就业指导思政专题”，青年满意度提升
至 82.3%；其二，开发 “AI 思政助手”，提供 “24 
小时在线答疑、个性化学习推荐、思想疏导” 服务，
如阿里巴巴 “青年 AI 思政助手” 累计解答青年问
题超 100 万次，响应时间缩短至 10 分钟内；其三，
建设 “沉浸式思政教育基地”，利用 VR/AR 技术
还原 “红色场景、历史事件”，如清华大学 “思
政元宇宙展厅” 可让青年 “虚拟参与” 长征、抗
战等历史场景，累计参与超 50 万人次，青年认知
准确率提升 45%。

3.2.2 构建 “全场景、全覆盖” 数字化教育网络
优化技术适配性，扩大教育覆盖范围：其一，

打造 “多端适配” 平台，支持 “PC 端、移动端、
小程序、智能电视” 全终端使用，适配老旧设备
与低网速环境，在县域青年中的适配率提升至 85% 
以上；其二，推出 “轻量化” 内容，开发 “无图
版、音频版” 思政内容，与运营商合作推出 “思
政流量包”（1GB 仅需 1 元），在农村青年中的参
与率提升至 65%；其三，开展 “数字素养培训”，
针对 “数字素养薄弱青年” 提供 “设备使用、平
台操作” 免费培训，每年培训超 100 万人次，青年
数字化思政参与能力提升 52%。

3.3 机制优化：完善 “多元协同” 的数字化
思政保障机制

3.3.1 建立 “高校 - 企业 - 社区 - 家庭” 多元协同机
制

整合多方资源，形成育人合力：其一，构建 “协
同育人联盟”，由共青团组织牵头，联合高校、企业、
社区、家庭成立 “青年思政教育协同联盟”，定期
召开 “协同会议”，共享教育资源与青年思想数据，
2025 年计划在全国建立 100 个联盟试点；其二，推



政工研究杂志 | 第 1 卷·第 1 期 | 2025 年 12 月

15

进 “资源互通”，高校向企业、社区开放 “思政课程、
师资资源”，企业向高校提供 “职业思政案例、实
践基地”，如某高校与华为合作开发 “科技报国” 
思政课程，覆盖青年职工超 5 万人次；其三，强化 
“家庭参与”，通过 “家长学校”“家庭思政打卡
活动” 引导家长参与青年思政教育，如某社区开展 
“亲子红色 VR 体验” 活动，吸引超 2000 户家庭
参与，青年思政认知留存率提升 38%。

3.3.2 构建 “资源整合与共享” 机制，避免重复建
设

统筹数字化思政资源，提升利用效率：其一，
建立 “全国青年思政数字化资源库”，整合各地优
质内容（如思政短视频、VR 课程、互动游戏），按 “理
论武装、职业发展、生活服务” 分类标注，向高校、
企业、社区免费开放，2025 年资源库计划收录内
容超 10 万条，覆盖全国 80% 的思政教育主体；其
二，推进 “平台整合”，对功能相似、用户重叠的
地方思政平台进行合并，如某省份将 5 个分散平台
整合为 “省级青年思政云平台”，用户集中度提升 
72%，运营成本降低 45%；其三，建立 “资源更新
机制”，组建 “专业内容团队 + 青年创作者联盟”，
每月更新资源库内容，确保内容时效性与吸引力，
2024 年资源库 “热点响应内容” 更新速度提升至 
“12 小时内”，青年使用率较传统平台高 58%。

3.3.3 完善 “激励与评估” 机制，保障教育长效性
建立 “参与激励 + 效果评估” 双轮驱动机制：

其一，创新激励形式，构建 “精神激励 + 物质奖励 
+ 职业支持” 三维激励体系 —— 精神激励包括 “思
政之星” 评选、社交平台荣誉展示；物质奖励涵盖 
“流量补贴、文创产品、消费优惠券”；职业支持
提供 “思政学习积分兑换职业培训机会、就业推荐
资格”，某企业推出 “思政积分换技能培训” 后，
青年参与率提升 85%；其二，建立 “多维度效果
评估体系”，设计 “参与度（播放量、互动率）、
认知度（理论测试得分）、认同度（价值观匹配度）、
行为度（实践转化率）” 四类指标，如某高校通过
评估发现，“沉浸式思政课程” 的 “行为转化率”
（青年参与志愿服务比例）比传统课程高 42%；其三，
建立 “动态优化机制”，根据评估结果每月调整内
容与载体，如某思政平台根据青年反馈，将 “严肃
理论解读” 调整为 “案例故事 + 动画演示”，完
播率提升 62%。

4 典型实践案例分析

4.1 案例一：清华大学 “思政元宇宙展厅”—— 
沉浸式思政教育的创新实践

4.1.1 案例背景与设计理念
2023 年，清华大学依托元宇宙技术，打造 “思

政元宇宙展厅”，旨在通过 “沉浸式体验” 解决
传统思政教育 “抽象、枯燥” 问题。展厅涵盖 “党
史长廊、精神谱系馆、新时代成就馆” 三大板块，
青年可通过 “虚拟 avatar” 进入展厅，与历史人物 
“虚拟互动”（如与李大钊 “对话” 探讨救国理想）、
参与 “历史场景还原”（如模拟长征途中的 “过草地” 
决策）。
4.1.2 实施效果与经验启示

截至 2025 年，展厅累计接待青年超 50 万人次，
覆盖全国 31 个省份，青年 “党史认知准确率” 从
参与前的 42.3% 提升至 85.7%，“社会主义核心价
值观认同度” 提升 38%。核心经验包括：其一，
技术与教育深度融合，将 “元宇宙沉浸感” 与 “思
政教育逻辑” 结合，避免 “技术炫技”；其二，
注重青年互动参与，设置 “虚拟任务、小组协作” 
环节，青年参与时长平均达 45 分钟，远超传统思
政课程（25 分钟）；其三，常态化运营，展厅每月
更新 “热点主题展区”（如 2024 年新增 “科技报
国展区”），保持内容新鲜感。

4.2 案例二：阿里巴巴 “青年职工数字思政
平台”—— 企业思政教育的数字化实践

4.2.1 案例背景与功能设计
2024 年，阿里巴巴针对青年职工 “工作忙、

碎片化时间多” 特点，开发 “青年职工数字思政
平台”，整合 “学习、互动、服务” 三大功能：
学习板块提供 “1-3 分钟思政微视频”（如 “马云
创业故事中的初心”）、“职场思政案例”（如 “技
术团队攻克芯片难题的坚守”）；互动板块设置 “AI 
思政助手”（24 小时解答职业困惑）、“职工讨论区”
（分享 “岗位践行价值观” 故事）；服务板块链接 “职
业培训、心理疏导、公益活动”，实现 “思政教育
与职业发展” 深度绑定。
4.2.2 实施效果与经验启示

平台上线 1 年，青年职工参与率达 92.3%，“岗
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位责任感” 评分提升 45%，“企业认同感” 提升 
32%。关键经验：其一，内容贴近职工需求，将 “思
政教育” 与 “职业发展、职场困惑” 结合，避免 “空
泛说教”；其二，轻量化与碎片化设计，适配 “通
勤、午休” 等碎片化时间，青年 “碎片化学习占比” 
达 78%；其三，激励机制创新，思政学习积分可兑
换 “带薪培训假、体检补贴”，青年参与动力显著
提升。

4.3 案例三：某社区 “青春思政云课堂”—— 
社区思政教育的协同实践

4.3.1 案例背景与运营模式
2023 年，某社区联合当地高校、企业、家庭，

打造 “青春思政云课堂”，采用 “1+N” 协同模式：“1” 
指社区主导的 “云课堂平台”，“N” 指高校提供 
“师资与课程资源”、企业提供 “实践基地”、家
庭参与 “亲子思政活动”。平台开设 “社区故事汇”
（邀请社区老党员讲述奋斗史）、“青年议事厅”（讨
论 “社区治理中的青年责任”）、“亲子思政打卡”
（家庭共同完成 “红色电影观后感”“社区志愿服
务”）等栏目。
4.3.2 实施效果与经验启示

截至 2025 年，云课堂累计开展活动超 200 场，
覆盖社区青年 1.2 万人次，“社区参与度”（青年
参与社区服务比例）从 28.7% 提升至 65%。核心启
示：其一，多元协同是关键，整合高校、企业、家
庭资源，避免社区 “单打独斗”；其二，贴近生活
场景，将思政教育融入 “社区治理、家庭互动”，
增强教育实用性；其三，注重青年主体地位，让青
年担任 “云课堂主持人、活动策划者”，提升参与感。

5 研究结论与展望

5.1 研究结论
本文基于 2022-2025 年全国调研数据与 18 个

典型案例，系统分析数字化背景下青年思政教育的
现存问题与创新路径，得出以下核心结论：

第一，数字化为青年思政教育提供 “技术赋能、
覆盖拓宽、互动增强” 的新机遇，但当前实践中存
在 “内容与需求脱节、技术应用浅表化、互动性不
足、协同机制缺失” 四大困境，这些问题的根源在
于 “未充分尊重青年的数字行为规律与思想需求特

征”，将 “数字化” 简单等同于 “技术化”，忽
视教育本质与青年主体性。

第二，创新需构建 “内容 - 载体 - 机制” 三
维协同体系：内容上，以 “青年需求” 为导向，
实现 “主题全覆盖、形式年轻化、文化融进去”；
载体上，推动 “智能技术深度融合” 与 “沉浸式
体验升级”，构建 “全场景、全覆盖” 数字化网络；
机制上，通过 “多元协同、资源整合、激励评估”，
形成 “长效育人生态”，最终实现从 “单向灌输” 
到 “双向互动”、从 “技术工具” 到 “教育生态”、
从 “各自为战” 到 “协同育人” 的转型。

第三，典型案例验证了创新路径的可行性 —— 
清华大学 “思政元宇宙展厅” 证明沉浸式技术可
提升教育体验，阿里巴巴 “职工平台” 体现内容
贴近需求的重要性，社区 “云课堂” 凸显多元协
同的价值，三者共同为数字化思政教育提供 “可复
制、可推广” 的实践范式。

5.2 研究局限与未来展望

5.2.1 研究局限
本文虽覆盖全国 31 个省份与多类青年群体，

但仍存在两点局限：其一，对 “特殊青年群体” 
的研究不足，如留守儿童、新业态青年（外卖员、
主播），这些群体的 “数字使用习惯、思政需求” 
具有特殊性，尚未形成针对性方案；其二，对 “长
期效果跟踪” 不足，现有评估多为 “短期数据（1 
年内）”，未深入分析数字化思政教育对青年 “长
期价值观形成、行为转化” 的影响，长期效果仍需
验证。
5.2.2 未来展望

未来研究可从三方面深化：其一，开展 “特
殊青年群体专项研究”，针对留守儿童开发 “轻量
化、低门槛” 思政内容（如 “音频版红色故事”），
为新业态青年设计 “工作场景融入式” 思政教育（如
外卖员 “思政积分换休息时间”）；其二，加强 “长
期效果跟踪研究”，建立 “青年思政教育长期跟踪
数据库”，跟踪 3-5 年，分析数字化教育对青年 “职
业选择、社会参与” 的长期影响；其三，探索 “新
兴技术的深度应用”，如利用生成式 AI 为青年 “个
性化定制思政内容”（如为文科生生成 “文学中的
价值观” 案例，为理科生生成 “科技中的家国情怀” 
故事），利用脑科学技术监测青年 “思政学习时的
情感共鸣强度”，进一步提升教育精准性。
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